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Liebe Weitblickerinnen und Weitblicker,

das Jahr 2014 ist das finanziell erfolgreichste Jahr unserer
noch jungen Weitblick-Geschichte! Sage und schreibe
153.402,71 € sind in diesem Jahr fUr unsere Projekte
zusammengekommen. Danke, dass das maoglich

geworden ist!

Der Jahresbericht soll Ihnen und Euch die Méglichkeit geben, zu lesen, was sich in
und um unsere Projekte bewegt!

Ein groRBer Erfolg ist der Baubeginn mit den ersten Weitblick-Geldern auf dem
neuen Campus mit dem Uni-baut-Uni-Projekt in Benin! AuRerdem hat eine
Weitblickerin einen Lehrerworkshop mit Grundschullehrern in Dogbo/Benin
organisiert und durchgefthrt! Auch wurde die mittlerweile 7. Grundschule in
Dogbo durch Weitblickgelder finanziert! Das Jahr 2014 stand zudem im Zeichen
des deutsch-beninischen Austauschs! Im Februar ist Angela von ihrem 5-
monatigen Praktikum fur Uni-baut-Uni in Benin zurtckgekehrt, im Marz und
September waren zwei Reisegruppen in Benin, und im Juni haben uns Charles
und Basile von unserer beninischen Partnerorganisation ESI besucht!

Unser Projekt in Madagaskar hatte dafur 2014 mit erheblichen
Herausforderungen zu kampfen, die auch noch nicht Uberwunden sind. Lest
dazu mehr auf Seite 18!

Unser Projektpartner in Kambodscha hat 2014 vier Weitblickerlnnen ein
Praktikum als Assistance Teacher ermoglicht. AuRerdem ist die Entscheidung
gefallen, ein altes Schulgebdude durch ein neues zu ersetzen und damit die
Kapazitaten und die Unterrichtsqualitat zu erhéhen. An den Baukosten beteiligt
sich auch Weitblick MUnster.

Dieser Jahresbericht soll Ihnen und Euch die Gelegenheit geben, diese ganzen
aktuellen Entwicklungen in einem Dokument nachzulesen und so zu verfolgen
was mit den Spendengeldern passiert.

Wer mehr erfahren mochte oder sonstige Anregungen und Anliegen hat, kann
gerne jederzeit Uber muenster@Weitblicker.org Fragen stellen!

Witee ;(mrsdv{}(

Ulrike Jurschik
Geschaftsfuhrerin Weitblick Minster e.V.
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Als Studierendeninitiative wollen wir Studierenden aller Fachrichtungen die
Moglichkeit bieten, sich neben dem Studium gesellschaftlich zu engagieren
und eigenes Wissen, Talente und Fahigkeiten fur soziale Projekte einzusetzen. Im
Mittelpunkt unserer Arbeit steht der Einsatz fur einen gerechteren Zugang zu
Bildung. Durch die Vereinsarbeit mochten wir das Bewusstsein fur soziale
Verantwortung scharfen. Unsere Antriebskraft ist dabei kein blinder
Aktionismus, sondern der Gedanke, dass wir mit unserer Arbeit etwas bewegen
kénnen.

Seit 2008 engagieren sich viele junge Menschen mit Begeisterung bei Weitblick.
Unter dem Motto ,Bildungschancen weltweit” sind wir an mittlerweile 15
Hochschulstandorten in Deutschland aktiv. Unsere Grundprinzipien sind
Vermitteln, Férdern und Bilden. Jeder Standort betreut und unterstutzt eigene
Bildungsprojekte vor Ort und international. Die Projekte werden durch
Spenden finanziert, die bei zahlreichen Aktionen wie Spendenlaufen, unserem
Gluhweinstand oder Partys eingenommen werden. Daruber hinaus organisieren
wir Austausche, Bildungsfahrten und weitere Bildungsveranstaltungen wie
Podiumsdiskussionen und Filmvorfuhrungen. Weitblick ist gemeinnitzig und lebt
von den Ideen und dem ehrenamtlichen Engagement der Mitglieder ebenso wie
von der finanziellen Unterstiitzung durch Freunde und Forderer.

Die Studierendeninitiative Weitblick besteht aus eigenstandigen und als
gemeinnutzig anerkannten Vereinen, die sich zu einem Bundesverband
zusammengeschlossen haben. Ausgehend von unserem studentischen
Hintergrund befasst sich Weitblick sowohl in Deutschland als auch im Ausland
mit bildungsrelevanten Themen wund setzt sich gezielt fir gerechtere
Bildungschancen ein. Weitblick wird von ehrenamtlich und freiwillig tatigen



Studierenden getragen. Wir sind politisch, konfessionell und ideologisch
unabhangig und offen fur Studierende aller Fachrichtungen.

Die Auslandsprojekte bewegen sich dabei im Kontext der nichtstaatlichen
Entwicklungszusammenarbeit. Es werden ausschlieBlich Bildungsprojekte
geférdert. Dabei legen wir besonderen Wert auf soziale, dkologische und
dkonomische Nachhaltigkeit. Dartber hinaus sensibilisieren wir Studierende und
Nichtstudierende far gesellschaftliche und entwicklungspolitische
Zusammenhange.

Bei Weitblick gibt es keine Aufnahmekriterien oder Bewahrungsphasen fur
unsere Mitglieder. Jeder, der motiviert ist, sich
sozial zu engagieren, ist bei uns willkommen.
Weitblick ist eine Plattform fir gute Ideen.
Hier kénnen Studierende eigene Projekte
initiieren und durchfuhren. Eigeninitiative und
Kreativitat zeichnen unsere Arbeit aus. Wir
pflegen einen personlichen Bezug zu all
unseren Projekten. Des Weiteren liegen uns der
interdisziplinare Austausch und die Freude an unserer Arbeit sehr am Herzen.

Ohne Bildung keine Freiheit - diese Weisheit hat sich spatestens seit der
Aufklarung durchgesetzt. Heute wie damals gilt: Ohne Bildung kénnen
Menschen ihre Potenziale nicht entfalten. Der Mangel an grundlegenden
Fahigkeiten wie Lesen, Schreiben und Rechnen macht es unmoglich, ein
selbstbestimmtes Leben zu fuhren oder sich aktiv an gesellschaftlichen
Prozessen zu beteiligen. Die persdnlichen Freiheiten eines Menschen werden
dadurch entscheidend eingeschrankt. Bildung ist daher nicht nur
Voraussetzung fiir das Erlernen eines Berufs, sondern ein grundlegendes
Menschenrecht.



Weitblick Munster hat Bildungsprojekte in nunmehr funf verschiedenen
Standorten. Einerseits engagieren wir uns durch unser Patenprojekt in
Deutschland. Einen groRBen Teil unserer Projekte machen jedoch die
Bildungsprojekte im Ausland aus (Benin, Kambodscha, Kenia, Madagaskar), die
wir euch im Folgenden naher vorstellen méchten. In dieser Ubersicht seht ihr in
welchen Landern Weitblick-Stadte aktiv sind.

Benin ist unser Hauptprojektland. Seit unserer Grindung sind wir in Benin aktiy,
und haben mittlerweile schon die sechste Grundschule finanzieren kénnen.
Benin zahlt zu den armsten Landern der Welt, Haupteinnahmequelle des
Landes ist die Landwirtschaft. Nur jeder Flnfte kann lesen und schreiben, was
die gesellschaftliche Entwicklung hemmt. Die infrastrukturellen Bedingungen fur
den Zugang zu Bildung sind in Benin mangelhaft. Der Staat bietet zwar
Schulunterricht an, jedoch erreicht er damit nicht jeden. Die Analphabetenrate
liegt hier bei rund 60 Prozent.

Education Services International (ESI) ist eine nach beninischem Recht (Loi
1901) angemeldete und anerkannte, einheimische NRO in Benin. I|hr
derzeitiger Prasident ist Jules Tohountodé. Eine Gewinnabsicht mit dem Zweck
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der Ausschuttung dessen wird nicht verfolgt. ESI ist ein junger Verein, der sich
aus engagierten, in der Kinder- und Jugendarbeit erfahrenen Mitgliedern
zusammensetzt, die sich bereits Uber langere Jahre fur die Entwicklung ihrer
Region eingesetzt haben. Die Zielsetzung von ESI ist die Forderung von Kindern
und Jugendlichen in Benin in folgenden Bereichen: Ausbildung (Schule und
Beruf), Sport/ Kultur, politische Bildung, HIV/Aids-Sensibilisierung und Gender.
Diese Aktivitaten waren aber bislang punktuell, nicht an formulierten
Entwicklungszielen ausgerichtet und nicht in eine strukturierte Organisation
eingebunden. Die Moglichkeit, langfristige Partnerschaften einzugehen,
Forderungen finanzieller und personeller Art sowie die Einbindung in
Entwicklungsprogramme nationaler und internationaler Organisationen wurde
so bislang nicht ausgeschopft. Formlose Kooperationen bestehen zurzeit mit
der Kommune Dogbo und dem franzosischen Sozialprojekt "Orphelido”, das
auch in Dogbo tatig ist. Laut ihren Statuten ist ESI die beninische
Partnerorganisation des deutschen Vereins pro dogbo und daher erster
Kooperationspartner fur pro dogbo vor Ort. In Dogbo arbeitet mit Klaus van Briel
eine AGEH-Fachkraft, deren Vertrag noch bis 2015 lduft und die
Organisationsberatung von ESI zum Inhalt hat. Pro dogbo ist dabei, die aktive
Leitung der Projekte in Dogbo an ESI zu Ubergeben und zur Férderorganisation
von ESI zu werden.

Seit 2014 lauft auch die Abwicklung der von Weitblick geférderten Projekte nicht
mehr mittels pro dogbo, sondern direkt Uber ESI. Klaus und Jules bleiben
weiterhin unsere Ansprechpartner in Benin.

" pro d gho

Starken. Bilden. Begleiten.

Pro dogbo e.V. wurde 2002 in Kleve gegriindet und ist ein beim Amtsgericht Kleve
eingetragener, als mildtatig anerkannter Verein. Der Verein ist in Benin
registriert und vom beninischen Staat offiziell anerkannt. Ein
Kooperationsvertrag mit der beninischen Regierung (der so genannte ,,Accord de
siege”) wurde 2005 unterzeichnet, indem der beninische Staat dem Projekt
weitreichende Steuererleichterungen fur Importe (z.B. fur Material- und
Maschinenspenden) und andere administrative Vorteile einrdumt. Pro dogbo hat
sich die Verbesserung der Bildung und Lebensperspektiven von jungen
Menschen in Benin zum Ziel gesetzt.



Ein Highlight des Weitblick-Jahres
o war sicherlich auch der Besuch von
Charles und Basile, zwei
Mitarbeiter ~ von  ESI, unserer
Beninischen Partnerorganisation in
Munster im Juni! Die beiden konnten
so viele Weitblickerinnen aus
Munster, Koln, Kiel und Berlin kennenlernen!

Seit 2008 ermoglicht Weitblick 50 StraBenkindern eine Schulausbildung und
funf Schulabgangern eine Berufsausbildung. 50x50+5 (= 50 Schulausbildungen
a 50 € + 5 Berufsausbildungen) war unser erstes Projekt. Seit 2008 begleiten wir
es kontinuierlich.

In Benin liegt ein Fokus auf dem Bau von Grundschulen in der Region Dogbo.
Genauer: Weitblick finanziert die Errichtung der Schulgebaude. Sobald die
Schulen in Betrieb genommen werden, gehen sie in staatlichen Besitz Uber. Der
Staat ist somit fortan daftr zustandig, Lehrer zu stellen und die Schulen instand
zu halten.

Viele der vorhandenen “33,
Schulgebaude sind
einsturzgefahrdet und

regendurchldssig und bieten
somit kaum eine Umgebung, in
der Schulunterricht madglich
erscheint. Die schnell E
wachsende Bevolkerung und |
der Mangel an Schulen, Lehrern =

und Lehrmitteln erschweren
den Aufbau einer Vollversorgung an Primarbildung. Da Bildung den Schlussel
fur eine bessere und selbstbestimmte Zukunft darstellt, haben wir uns nach
Rucksprache mit den Experten vor Ort als allererstes Projekt fur den Bau von
Grundschulen in Benin entschieden.



Im Mai 2009
begannen wir mit
dem Bau unserer
ersten Weitblick-
Grundschule. Knapp
| sieben Monate
~ spater, am  05.
Dezember 2009, war
. es dann  soweit:
. Unsere erste Schule
. wurde in Midangbé,
einem Ort in der
- Gemeinde  Dogbo,
feierlich eroffnet.

Drei Klassenraume und ein Lehrerzimmer pro Schule bieten seitdem mehr
als 150 Schulern Platz.

Im Jahr 2014 wurde die 6. Schule eréffnet und die 7. Schule finanziert!

Ein Highlight des Jahres 2014 fur unsere beninischen Partner war in jedem Fall
der Lehrerworkshop, den Ramona Hunzelmann fur Weitblick angestol3en hat.
Das Projekt ,,Austausch zur Unterrichtsentwicklung” von Weitblick e.V. greift
die Ziele der beninischen Regierung und der UN auf: Nachdem im ersten Schritt
durch Studierendeninitiativen in Benin Schulen gebaut worden sind, soll in
einem nachsten logischen Schritt die Unterrichtsqualitat vor Ort verbessert
werden. Durch einen ldeenaustausch von Lehrkraften kdnnen Synergieeffekte
und hierdurch neue Konzepte fur einen besseren Unterricht entstehen. In Benin
unterrichten Lehrende im Schnitt 60 Schuler gleichzeitig. Dadurch ergeben sich
andere Anforderungen an den Unterricht. Den vertieften Austausch Uber
Methoden und Unterrichtsgestaltung, den die Lehrer auf dem Workshop
begonnen haben, setzen sie seitdem in regelmaRigen Runden fort und mochten
eine eigene Initiative zur Verbesserung des Unterrichts aufbauen.

2.1.4. Uni-baut-Uni
Die Idee fUr Uni-baut-Uni entstand wahrend einer unserer halbjahrlichen Reisen
zu den Projekten nach Benin 2012. Uber den Kontakt mit Studierenden des
INJEPS wurden wir auf die dortige Situation aufmerksam: Ubergangweise



- wurden dem INJEPS ehemalige
Abgeordnetenhduser des
Parlaments in  Porto-Novo als
Campus zur Verfugung gestellt, die
der Staat langfristig jedoch wieder
fur eigene Zwecke nutzen will. Die
. aktuellen Lern- und
Lebensbedingungen sind fur die
. Studierenden aullerdem
katastrophal und unzumutbar. Hinzu
kommen die seit Jahren steigenden
Studierendenzahlen, sodass die Kapazitaten des Campus ausgereizt sind.

Das INJEPS hat deshalb vom Staat ein 20 §
Hektar groRBes Gelinde an der
Stadtgrenze zur Verfugung gestellt
bekommen. Dort soll ein neuer Campus
entstehen. Allerdings sind daftr nicht
die entsprechend bendtigten
finanziellen Mittel vorhanden, sodass
Weitblick  das  Institut bei der

Finanzierung unterstitzen mochte. Dabei soll im ersten Schritt eine Insellésung
umgesetzt werden, die einen Mini-Campus aus einem Lerngebdude, einem
Schlafgebaude und einem Sportplatz vorsient und anschlielend variabel
erweitert werden kann. Das INJEPS beteiligt sich mit einem Eigenanteil von 20%
an der Finanzierung. Erst wenn die entsprechenden Mittel bereitstehen und dies
von beiden Seiten bestatigt wurde, wird der jeweils nachste Bauschritt
durchgefuhrt.

INJEPS (Institut National de Ila
Jeunesse de I'Education Physique
et du Sport) ist ein Institut der
staatlichen Université d'Abomey-

L SO s . - .
B [ JE(NEgse De i Calavi. Die Universitat hat ihren
DU SPORT . | !

Hauptsitz in Cotonou direkt an der
Kiste. Das INJEPS-Institut selbst
n ‘ befindet sich nicht in Cotonou,

. NSl . @8- ¥ sondern in Porto-Novo, einer
kleinen Stadt, die etwa 30 Kilometer nordéstlich liegt.
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Von den 625 Studierenden ist etwa ein Drittel auf dem Campus untergebracht.
Ansonsten mieten die Studierenden Zimmer in der Stadt. Unibetrieb herrscht
sechs Tage die Woche, von 8-19 Uhr bei voller Auslastung der Klassenraume.

Das INJEPS ist in zwei Fachbereiche, STAPS und STASE, geteilt.

STAPS bietet verschiedene sportwissenschaftliche Studiengange, wahrend die
Studierenden in STASE erziehungswissenschaftliche Studiengange belegen
kdnnen.

Die raumliche und materielle Ausstattung des gesamten Instituts ist
mangelhaft. Es fehlt nicht nur an Platz, sondern in der Bibliothek etwa an
Fachliteratur, in den Raumen an modernen Medien. Die vorhandenen
Sportanlagen sind fur die Sportstudiengange nicht ausreichend.

Umgesetzt wird das Projekt vor Ort durch eine Kooperation unseres
Partnervereins ESI und dem Institut. Projekt-Verantwortliche und
Ansprechpartner fir uns sind dabei der ESI-Prasident Jules Tohountodé und
Lambert Sehoubo. Lambert war selbst Student am INJEPS und hat immer noch
engen Kontakt zu den Studierenden

und der Verwaltung des Instituts.

Im Sommer 2014 uberwiesen
Weitblick und das INJEPS die ersten
Raten fiir den neuen Campus. So
konnte am 13. August 2014 mit dem
Bau des ersten Lehrgebaudes
angefangen werden. Seit November
2014 wird auch ein FulRballplatz
gebaut.

Das Projekt Uni-baut-Uni soll ein weiterer
Schritt sein, um einen Austausch auf

Augenhodhe zwischen deutschen und
_. CEAN T ' beninischen Studierenden U
7 AR NTIQ UE W‘mm" intensivieren. Daflr laufen intensive
‘ - Vorbereitungen mit der Fakultat der
Wirtschaftswissenschaft der Universitat
Munster und der Université d’Abomey-
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Calavi in Benin, um langfristig eine
Universitats-Kooperation zu etablieren.
2014 wurde ein Bewerbungsverfahren fur
ein durch Weitblick finanziertes
Stipendium an der Uni MUnster entwickelt
und ausgeschrieben. Durch den folgenden
Auswahlprozess wurden zwei
Studierende bestimmt, die im
Wintersemester 2015/2016 bei uns in
Miunster ein Auslandssemester absolvieren werden.

In Kambodscha unterstitzen wir ein Schulprojekt in Tropangtree, etwa 55 km
sudlich der Hauptstadt Phnom Penh.

Unser Projektpartner ist die deutsch-kambodschanische
Entwicklungsorganisation Sorya e.\V. (auf Deutsch:
,Strahlende Sonne"”), die 2002 im benachbarten Dorf
Tropangsdock bereits eine erste Schule gebaut hat. Auf
lange Sicht soll das Projekt so weiter aufgebaut werden,
dass Sorya Cambodia sich finanziell selbst tragen
kann. Die Mitglieder von Sorya haben starke und
vielfdltige Bindungen nach Kambodscha - das gilt in
besonderem Male fur den Grinder und Vorsitzenden
von Sorya, Hi-Khan Truong. Er stammt aus einer
chinesisch-kambodschanischen Kaufmannsfamilie aus
der kambodschanischen Provinz Kampot.

Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg und verfolgt den
Zweck, die Entwicklungs-zusammenarbeit in Kambodscha zu férdern.
Besonderer Fokus liegt auf dem Bau gebuhrenfreier Schulen und der
Entlohnung der in diesen Schulen tatig werdenden Lehrer, MaRnahmen zur
Féorderung der Lebensgrundlage Mitteloser vorzunehmen sowie die
Forderung der medizinischen Versorgung.

Menschen, deren Leben durch korperliche Schwerstarbeit, finanzielle Note,
Krankheiten und niedrigen Bildungsstand gepragt ist, stehen im Blickpunkt von
Sorya. Mit den Menschen, fur die sich Sorya einsetzt, steht der Verein in enger
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freundschaftlicher Beziehung. Dies verschafft ihnen den Vorteil, deren Leben
besser kennenzulernen sowie Wunsche und Ziele zu erfahren. Ehrlichkeit ist die
Basis ihrer Zusammenarbeit.

Wir haben dort 2011 eine Schule mitfinanziert, in der kostenloser Englisch- und
Computerunterrich
t erteilt wird. Der
Unterricht stellt ein
Zusatzangebot zu

_ den staatlichen
Schulen dar. Die
Schuler der

umliegenden
Dérfer kommen
freiwillig in ihren

Mittagspausen, um
ihr Englisch
aufzubessern.

Der Englischunterricht in den staatlichen Schulen reicht leider nicht aus,
zusatzlicher Privatunterricht ist ein Muss. Der aber ist unbezahlbar fur die Kinder
kambodschanischer Landwirte. Das Projekt gibt diesen Kindern die Chance, ihre
Englischkenntnisse zu verbessern, sodass sie ihre Zukunft selbst gestalten
kdnnen. Seit der Fertigstellung der Schule kdnnen die Schuler der umliegenden
Dorfer in ihrer Mittagspause und nach Schulschluss hierher kommen, um
englische Grammatik zu pauken und sich in den Conversation Classes zu
erproben oder den Umgang mit Computern erlernen. Dies ertffnet ihnen
Moglichkeiten, mehr Uber die Welt zu erfahren und sich Fahigkeiten anzueignen,
die sie und ihr Land bereichern.

Dazu tragen  zusatzlich die
internationalen Volontare bei, die
Weitblick fur einen Zeitraum von
mindestens drei Monaten ins
Projekt  vermittelt. Bei ihrer @&
Tatigkeit assisitieren sie den 3
kambodschanischen Lehrer im
Unterricht und bereichern diesen |\




mit ihren eigenen Erfahrungen und Ideen. 2014 haben insgesamt vier
Weitblickerlnnen das Projekt besucht!

In Kenia sind wir in Kikambala aktiv, etwa 30 km noérdlich der zweitgrél3ten
Stadt Mombasa. In diesem Projekt kdnnen Weitblickerinnen selbst mit Hand
anlegen. Unter der Anleitung kenianischer Bauarbeiter bauen wir an
Klassenraumen einer Grundschule und Vorschule des New Furaha
Community Centers an der Kuste Kenias mit. Die bereits bestehende Schule
musste wegen Eigenbedarf der EigentUmerin aus den alten Schulgebduden
ausziehen.

Unser Projektpartner in Kenia ist die deutsche Entwicklungsorganisation
Keniahilfe eV. Der Verein hat seinen Sitz in Binde und wurde von Bernd
Avermann und Schulfreunden von

ihm ins  Leben gerufen. Zweck des

Vereins ist die Férderung der
offentlichen : Gesundheitspflege
und der Erziehung, Volks-

und k : h - If Berufsbildung. Der
Satzungszweck e n I a I e wird insbesondere
durch finanzielle Hilfe, Hilfsmittellieferungen von Arzneimitteln, Verbandstoffen

und Produkten des taglichen Bedarfs sowie der Unterstitzung mit Materialien
fur eine allgemeine und berufsbildende Schule in Kenia verwirklicht.

Bernd Avermann lebt seit vielen Jahren in Kenia und hat die Schule gegrindet.
Durch seine Expertise kdnnen wir sicherstellen, dass das Geld sinnvoll und
nachhaltig verwendet wird. Er ist auch unser Ansprechpartner vor Ort, wenn
Reisegruppen fur den Bau eines Klassenzimmers nach Kikambala fahren.

Den Unterricht an staatlichen Schulen kénnen sich viele Kinder aus armeren
Familien nicht leisten. Kinder der New Furaha School bekommen Unterricht,
Schuluniformen und Materialien sowie jeden Tag eine warme Mahlzeit. Die
Keniahilfe e.V. finanziert Trinkwasser und Mittagessen fur die Kinder, welches
durch die Mutter der Kinder zubereitet wird.
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Besonders schatzen wir den kulturellen Austausch, der durch das Projekt
GoKenya! mit den Kenianerlnnen entsteht. Unser gemeinsames Projekt an der
Furaha Schule férdert gegenseitiges Lernen und Erleben, an dessen Ende ein
gemeinsames Ergebnis - ein Klassenraum - erzielt wird.

Im Moment wird ein bis zwei Mal jahrlich jeweils ein Klassenraum errichtet. Die
Projektteilnehmenden sammeln die Baukosten dabei selbst bei Bekannten und
durch kreative Aktionen.

Im Sommer 2011 waren zum ersten Mal Weitblickerinnen vor Ort. Jede Gruppe
baut innerhalb
von vier Wochen
einen Klassenraum
der New Furaha
School. In dieser ¥
Zeit wird unter §
Anleitung der |4
kenianischen '
Bauarbeiter

zunachst das
Fundament des
50m? groRen
Zimmers gegossen.

AnschlieBend wird gemauert, Fenster werden eingebaut, verputzt und
gestrichen. Wahrend einer grof3en Feier mit allen Kindern, Lehrern und Arbeitern
wird der Klassenraum dann eingeweiht. Das Besondere an diesem Projekt ist der
Austausch, der den Bau fur die Weitblickerinnen und die beninischen Arbeiter zu
einer sehr wertvollen kulturellen Erfahrung werden lasst! Bis jetzt wurden
insgesamt vier Klassenraume mit Unterstitzung von WeitblickerInnen gebaut.

2014 haben wir beschlossen drei weitere Klassenraume, nun auch fiur
Vorschulklassen, zu errichten.

In Madagaskar unterstiitzten wir das Projekt ,Antseranantsoa” (auf
Deutsch: ,im sicheren Hafen”) in Miarinarivo, etwa 90km westlich der
Hauptstadt Antananarivo. 1000 der knapp 4000 Schuler, die in der Stadt
Miarinarivo zur Schule gehen, kommen aus dem Umland. Ansatz des Projekts ist
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es Kindern wund Jugendlichen aus landlichen Regionen Zugang zu
Sekundarbildung zu geben.

Unser deutscher Partnerverein NY HARY hat sich mit dem Projekt
~Antseranantsoa” - eine Kombination aus Bildungszentrum und Wohnheim -
zum Ziel gesetzt, Schulerinnen und Schilern aus landlichen Regionen oder
besonders armen Familien den Zugang zum Bildungssystem zu erleichtern
bzw. Uberhaupt erst zu
ermaéglichen. Der
Deutsche Stefan

BUschelberger hat das

Projekt gemeinsam mit seiner madagassischen Frau Yvette aufgebaut. Die
beiden lebten selbst im Bildungszentrum. Durch ihren personlichen Bezug
kénnen sie die Lage vor Ort sehr gut einschatzen. Alle Entscheidungen werden
immer in Absprache mit der Bevélkerung und den Mitarbeitern vor Ort
getroffen, sodass das Projekt breite Akzeptanz findet und gut von den
Menschen angenommen wird. Aufgrund der guten Annahme des Projekts in der
Region reichen die Kapazitdten der Bildungsangebote in ,Antseranantsoa”
mittlerweile nicht mehr aus. NY HARY hat sich deshalb zum Ausbau des
Projekts in Form eines ,Offenen Jugendzentrums” entschlossen, um die
Bildungsangebote fur alle Jugendlichen im Ort Miarinarivo (14 Schulen mit ca.
4000 Schulern) zuganglich zu machen. Zusatzlich zu dieser horizontalen
Erweiterung sollte durch die Ausbildungsféorderung erfolgreicher Absolventen
auch vertikal das Angebot erweitert werden.

Antseranantsoa bietet Kindern aus der Region téaglich eine warme Mabhlzeit.
Daruber hinaus kdénnen 72 Kinder im Schilerwohnheim der Organisation
wohnen.

Innerhalb der nachsten zehn Jahre soll das offenes Jugendzentrum geschaffen
werden. Das Vorhaben ist grof3: Geplant sind unter anderem eine Bibliothek, ein
groBer Speisesaal, eine Bildungswerkstatt, Lehr- und Seminarraume,
Werkstatten, usw.

2010 kamen Dr. Dieter Buschelberger und seine Frau nach MiUnster und stellten
uns den detaillierten Projektplan fur die Erweiterung des Projekts vor. Besonders
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die grundlich ausgearbeiteten Finanz- und Risikoanalysen sowie die
professionelle Herangehensweise des Vereins Uberzeugten uns.

Fur InfrastrukturmaBnahmen hat sich Weitblick bereit erklart zwischen
2013 und 2015 10.000 € jahrlich an das Projekt zu spenden. Unter Absprache
mit Weitblick wurden Teile dieser Gelder zunachst in die Ausbildung von
Erzieherinnen und Lehrpersonal investiert, da hier der Bedarf grolRer war.
Weitblick finanziert aullerdem im Rahmen von Partnerschaften die Verpflegung
und Unterbringung von zehn Schulkindern und ermoglicht ihnen dadurch
eine fundierte Schulausbildung.

Zusatzlich bieten Weitblick und NY HARY seit 2012 deutschen Studierenden
einen interkulturellen Austausch in Form einer Gastdozententatigkeit auf
Madagaskar an. Jeweils bis zu zwei = ‘
deutsche Studierende kdnnen dann
im Projekt ,Antseranantsoa” leben
und dort als Dozenten eigene
Bildungsprojekte mit den Kindern
sowie dem Personal durchfuhren.
Gleichzeitig ist es fur Weitblick ein
grolRer Gewinn, den personlichen
Kontakt zu unseren Projektpartnern
zu pflegen und uns vor Ort von der
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Entwicklung des Projekts zu Uberzeugen.

Bisher konnten Weitblickerinnen dreimonatige Aufenthalte in Miarinarivo
verbringen und dort ihr eigenes Bildungsprojekt umsetzen. Wichtig ist uns,
dass zusatzliche Bildungsangebote fur die Kinder- und Jugendlichen geschaffen
werden, die zu einem bestehenden Grundstock an Angeboten zeitweise
hinzutreten. Dieses Vermitteln-Programm wurde 2014 ausgesetzt, soll aber
demnachst wieder aufgenommen werden.

Weitblick  unterstutzte  bisher das bestehende Bildungszentrums
~Antseranantsoa”.

Seit 2013 ergeben sich Anderungen im Projekt, sodass sich NyHary
(Deutschland) neu aufgestellt hat. Ausfuhrlich nachlesen lasst sich der Prozess
am besten auf der Seite unseres Partnervereins NyHary (http://www.ny-
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hary.de/assets/files/pdf/Reports/Folien_aoMV_2014.pdf). Eine kurze
Zusammenfassung soll hier jedoch versucht werden.

Das Projekt wurde bisher von Stefan BUschelberger und seiner madagassischen
Frau Yvette geleitet. Dabei stand Stefan mit NyHary Deutschland flur das
finanzielle ein. NyHary Madagaskar unter der Leitung von Yvette ist als
madagassische Organisation im madagassischen Recht handlungsfahiger und
somit erwarb NyHary Madagaskar das Grundstuck, auf dem das Jugendzentrum
aufgebaut werden sollte. Nach der Trennung der beiden eskalierte die Situation
leider. Eine gemeinsame Weiterfuhrung des Projekts war nicht maéglich.
NyHary Deutschland hat deshalb zurzeit keinen Zugriff mehr auf das
(gemeinsame) Projektgelande. Bei dem Konflikt ging es nicht nur um die
personliche Beziehung zwischen Stefan und Yvette, sondern auch um
Erziehungsgrundsatze fur das Projekt. Letztendlich hat sich das Projekt
aufgespalten und NyHary Deutschland und NyHary Madagaskar streiten nun
vor Gericht um das Gelande.

Weitblick hat daraufhin in Abstimmung mit NyHary Deutschland alle
Zahlungen an NyHary Deutschland eingefroren, bis sich die Lage geklart hat.
Das bereits Uberwiesene Geld aus dem Januar 2014 wurde uns
zuruckuberwiesen.

Das Projekt wird dennoch weitergefiihrt. Um die Versorgung der Kinder nicht
abbrechen zulassen, wurde durch NyHary Deutschland zunachst die
Schulerspeisung provisorisch fortgefuhrt. Dann wurden von der Stadt leer
stehende Markthallen gepachtet, um dort das Projekt weiterfUhren zu kénnen.
Es wurde eine Ubergangslésung fiir die zwei kommenden Jahre organisiert,
bis der Rechtsstreit geklart werden kann. Mit vereinten Kraften (Mitarbeiter
des Projekts, Schiiler und Eltern) wurden neue Schlafgebaude ausgebaut.
Trager des Projekts ist nun eine Personengesellschaft, die Stefan und sein Bruder
gegrundet haben (,,Alabri” - bedeutet tibersetzt so viel wie Unterschlupf). So
sind sie auch nach madagassischem Recht handlungsfahig.

Trotz aller Komplikationen stehen wir weiterhin hinter dem Projekt, unterstutzen
den Ansatz, und bedanken uns bei unserem Partnerverein, fur die Transparenz
und Kompetenz. (Man kann auf der Internetseite den gesamten Prozess in den
Newslettern ausfuhrlich nachlesen!)
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01.01.2014 -31.12.2014

Art der Einnahme Absolut Anteilig
Einzel-/Dauerspenden 103.311,70 67,35%
Mitgliedsbeitrage 37.434,25 24,40%
Uberschuss aus wirtschaftlichem Betrieb 12.656,76 8,25%
ScienceSlam 5.651,29 3,68%
Glihweinstand 5.788,06 3,77%
Party 960,00 0,63%
T-Shirt, CDs, Kalender 156,00 0,10%
Trikot-Versteigerung 101,41 0,07%
Gesamt 153.402,71€ 100 %
Art der Ausgabe Absolut Anteilig
Projektarbeit 141.138,36 98,57%
Uni-baut-Uni 92.791,40 64,80%
Bau der 6. Weitblick Grundschule in Dedeke/Dogbo/Benin 33.600,00 23,47%
GoKenya 7.535,29 526%
50 Patenkinder in Dogbo/Benin - Schulgeld fur ein Jahr 2.500,00 1,75%
Beninische Gadste 2.161,76 1,51%
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Weitblick

Ausbildungshilfe fiir flinf Auszubildende in Dogbo/Benin 1.000,00 0,70%
Weitblick Kinderleicht 789,27 0,55%
Englisch-Sprachkurs Lambert 296,37 0,21%
Les Amis de Weitblick 230,00 0,16%
Kiihlschrank Weitblick Wohnung 204,63 0,14%
Podiumsdiskussion ,Weifst du, was du isst?" 29,64 0,02%
Verwaltung und Werbung 2.049,40 1,43%
Verbandsbeitrag (Eine Welt Netz, Bundesverband) 886,00 0,62%
Werbung 491,48 0,34%
Mitgliederkommunikation/Danksagungsunterlagen 182,22 0,13%
Sonstige Verwaltungskosten/Material 169,25 0,12%
Porto/Versand 153,35 0,11%
nicht erstattete Bankgebiihren 144,94 0,70%
Web-Domain/IT-Kosten 15,00 0,01%
Kontogeblihren 7,16 0,01%
Gesamt 143.187,76€ 100,0%
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Weitblick

Das Deutsche Zentralinstitut fur soziale Fragen (DZI) verwendet fur
Verwaltungskostenquoten von unter 10% die Einstufung "niedrig". Weitblick
Mdunster liegt mit einer Quote von 1,43% weit unter diesem Wert. Da die Summe
der Verwaltungsausgaben deutlich unter den Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen
liegt, kbnnen wir zudem sicherstellen, dass 100% unserer Spendeneinnahmen
direkt in die Projektarbeit flieRen.

Vermégen zum 01.01.2014 68.176,42€
Jahreseinnahmen 153.402,71€
Jahresausgaben 143.187,76€
Vermégen zum 31.12.2014 78.391,37€
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Geschaftsfuhrender Vorstand

Erster Vorsitzender

Zweite/r Vorsitzende/r

Studentische/r Geschaftsfuhrer/in

Erster Kassierer
Zweiter Kassierer

Schriftfuhrerinnen

Weitblick

Heiko Bohlen (seit Mai fur Andreas
Pletziger)

Niklas Brummer (seit Mai fur Jana
Theresa Pech)

Philipp Kroll (seit Mai fur Matthis
Boldt)

Janaina Drummond-Nauck (seit Mai
fur Heiko Bohlen)

Ulrike Jurschik (seit November flr
Greta Muller)

Isabell John
Christian Thywissen
Yannic Sharpe-Ratio

Klara Wenzel (seit Mai fur Janaina
Drummond-Nauck)

Alexandra Eyberg (Seit November
fur Annika Jansen)
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